
令和3年4月 
高知県商工労働部企業誘致課 

チームビルディング研修

in モンベルアウトドアヴィレッジ本山



狙
い
① チームビルディングの理解と実践

　本県では、以下の狙いに基づいた新入社員
研修プログラムをご提案いたします。

狙
い
② 課題発見能力の習得

狙
い
③ プレゼンテーションスキルの向上

狙
い
④ 地域コミュニティとの関係性構築

1．研修の狙い
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1
日
目

AM 高知龍馬空港 着

PM

夜 BBQ＆スターウォッチング

2
日
目

AM

PM 吉野川ラフティング

3
日
目

AM 地域ワークショップ

PM 地域ワークショップ

夜 町長への提案

4
日
目

AM

PM 高知龍馬空港 発

２．研修プログラム（3泊4日）

チームビルディング

貴社プログラム

貴社プログラム

課題の確認

解決策の検討

プレゼンテーション

貴社プログラム

チームビルディング

チームビルディング

チームビルディング

リフレッシュ

リフレッシュ
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1
日
目

AM 高知龍馬空港 着

PM 研修

夜 BBQ＆スターウォッチング

2
日
目

AM 研修

PM 吉野川ラフティング

3
日
目

AM

PM

4
日
目

AM 地域ワークショップ

PM 地域ワークショップ

夜 町長への提案

5
日
目

AM

PM 高知龍馬空港 発

3．研修プログラム（4泊5日）

チームビルディング

貴社プログラム

貴社プログラム

課題の確認

解決策の検討

プレゼンテーション

貴社プログラム

チームビルディング

チームビルディング

チームビルディング

貴社プログラム

貴社プログラム

リフレッシュ

リフレッシュ
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4．研修のポイント

① モンベルのスタッフより説明（オリエンテーション）
② チームごとに作戦会議
　　※コース取り、メンバーの位置など
③ ラフティング
　　※4～5名／1艇

吉野川ラフティング

地域ワークショップ

【課題】 日本一になった米「天空の郷」を使ったおむすび屋の集客力アップ

【現地】おむすび屋、「天空の郷」を生産している棚田

【体験】「天空の郷」を使ったおむすび弁当でのランチ

① 本山町役場担当職員より説明（オリエンテーション）
② 役場職員とチームメンバーで現地視察（課題の確認）
③ 課題に対する解決策の検討
④ 課題解決策の発表（町長へのプレゼンテーション）
　　※プレゼンテーションは、高知の郷土料理である
　　　「皿鉢」を味わいながらのおきゃく（宴会）形式

プログラム例

　✔　視察先で地元の方へのヒアリングを通じた交流を予定しています
　✔  町長にご提案いただく解決策は、今後の本山町の町政運営の参　　　
　　　考とさせていただき、場合によっては事業化などを検討いたします

初心者から上級者まで対応した屋内施設
チームでコース取りを考えながらタイムを競います
※ 吉野クライミングセンターで実施
※ モンベルのガイド付き

ラフティングが中止の場合（荒天時、増水時）
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クライミング


